Hatalyos: 2020.06.10-t6l

6.sz.melléklet

A teljesitményértékelés folyamatanak feladatai és annak menetrendje

szubjektiv célok telje-
stilésének vizsgalata,
beleértve az érintett
munkavallaléval tor-
ténd megbeszElés le-
bonyolitasat is

Tevékenység Hataridé Felelos Dontéshozo
Aranyossag elve:
dontés az aranyossag mérlegelfogado koz- KKSZ elster- | Feliigyeld Bizottsag
elvének alkalmazasa- gytlést megelézé FB jesztése alap-
16l iilés idépontja jan az Ugyve-
zetés
a feltételek teljestilé- mérlegelfogado koz- KKSZ
sének nyomon kove- gytlést megel6zo
tése kockazati jelentésben
Azonositott személyek:
azonositott személyek mérlegelfogadd koz- HR eléter- Feliigyelo Bizottsag
kivalasztasa, illetve a gylilést megeléz6 FB jesztése alap-
korabban e kategori- ilés id6pontja, illetve jan az Ugyve-
aba sorolt személyek €vkozi valtozas esetén zetés
besorolasanak feliil- azonnal
vizsgalata
Célkitiizés:
targyévre vonatkozo célok (mutatok) vég- KTSZ
banki objektiv (muta- legesitése, targyév
tok) célok meghatéaro- februar utolsé munka-
zasa napja
dontés, targyév mar- Ugyvezetés Igazgatosag
cius 10. munkanapja
targyévre vonatkozo célok (mutatok) vég- Uzletiranyita-
egyéni objektiv célok legesitése targyév sért felelos
meghatarozisa februar utolsé munka- Ugyvezetd
napja
dontés, targyév mar- Ugyvezetés Igazgatosag
cius 10. munkanapja
targyévre vonatkozo célok véglegesitése munkavallald | Ugyvezetés
egyéni szubjektiv va- targyév februar utolso felettese, il-
lamint szervezeti munkanapja letve vezér-
szubjektiv és objektiv igazgato!
célok meghatarozasa dontés, targyév mar- vezérigazgato
cius 10. munkanapja
munkavallalok tajé- targyév marcius HR
koztatasa a targyévi utols6 munkanapjaig
célokrol
Ertekeles, kifizetés:
az értékelendd évre targyév marcius munkavallald | munkavallalo felet-
meghatarozott egyéni utols6 munkanapja felettese tese

L A szervezeti objektiv és szubjektiv célok tekintetében.
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az értékelendd évre
meghatarozott szerve-
zeti szubjektiv és ob-
jektiv célok teljestilé-
sének vizsgalata

targyév marcius
utols6 munkanapja

vezérigazgatd

vezérigazgato

az értékelendo évre
meghatarozott banki
objektiv szempontok
teljestilésének vizsga-
lata

mutatok kiszamitasa a
marcius utolsd napjan
ismert, nem auditalt
adatok alapjan, aprilis
15. munkanapja

a mutatok kiszamita-
sanak auditori kont-
rollja, aprilis utolsd
munkanapja

KTSZ

PSz

az értékelendd évre
meghatarozott egyéni
objektiv szempontok
teljestilésének vizsga-
lata

a kitlizott célok telje-
stlésének ellenérzése,
aprilis 15. munka-
napja

KTSZ

TER lapok kitoltése,

aprilis utols6 munka-

HR, Titkarsag

véglegesitése napja
az értékelés végrehaj- majus 5. munkanapja CO, Ugyve-
tasanak ellendrzése zetés
dontés a kifizetések- mérlegelfogadd koz- HR, Ugyve- | IG, FB jovahagya-
16l gylilést megel6z6 IG, zetés saval
illetve FB iilés id6-
pontja
kifizetés mérlegelfogado koz- HR

gytlést kovetd rendes
havi bérszamfejtés
idépontja




